
УТВЕРЖДЕНА 

решением Правления 

АО «Корпорация «МСП» 

« 28 » ноября 2022 г. 

(протокол № 2408/22) 

 

Типовая форма 

 

Дополнительное соглашение № ____ 

к Соглашению о сотрудничестве по реализации программ обучения  

от ___________ № С-______  

 

г. Москва                                                                                  «____» ___________ 20___ года 

 

Акционерное общество «Федеральная корпорация по развитию 

малого и среднего предпринимательства» (АО «Корпорация «МСП»), 

именуемое в дальнейшем «Сторона 1», в лице заместителя Генерального 

директора _____________________, действующего на основании  

доверенности от _________ № _______, с одной стороны, и 

___________________________________, образующ___ инфраструктуру 

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в субъекте 

Российской Федерации, именуемое в дальнейшем «Сторона 2»,  в лице 

____________________________, действующ__ на основании 

_____________________, с другой стороны, далее совместно именуемые 

«Стороны», заключили настоящее дополнительное соглашение № ____ к 

Соглашению о сотрудничестве по реализации программ обучения от 

_______________ № С-_____ (далее – Дополнительное соглашение, 

Соглашение соответственно) о нижеследующем: 

1. Изложить п. 1.1. Соглашения в следующей редакции: «1.1. 

Целью настоящего Соглашения является сотрудничество в рамках 

реализации Федеральных проектов «Создание условий для легкого старта и 

комфортного ведения бизнеса», «Создание благоприятных условий для 

осуществления деятельности самозанятыми гражданами», «Акселерация 

субъектов малого и среднего предпринимательства», являющихся 

составными частями Национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской 

инициативы», утвержденного президиумом Совета при Президенте 
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Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным 

проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. № 16)».  

2.  Изложить п. 2.4 Соглашения в следующей редакции: «Сторона 2:  

2.4.1. Ежегодно, не позднее 15 декабря, формирует график, 

содержащий перечень тренингов до конца года, следующего за тем, когда 

формируется график, и обновляет его по мере актуализации информации о 

проведении тренингов по обучающим программам Стороны 1 (первый 

график формируется не позднее 15 (Пятнадцати) рабочих дней с даты 

заключения Соглашения); 

2.4.2. Организует проведение не менее 10 (Десяти) тренингов по 

программам обучения Стороны 1 в течение каждого календарного года, в том 

числе не менее 1 (Одного) тренинга по программе «Азбука 

предпринимателя» и не менее 1 (Одного) тренинга по программе «Школа 

предпринимательства»; 

2.4.3. Обеспечивает своевременное, в срок не позднее 3 (Трех) рабочих 

дней со дня окончания тренинга, предоставление Стороне 1 отчета о 

проведении тренинга по программам обучения Стороны 1 по форме, 

согласованной Сторонами и предусмотренной в приложении № 3 к 

настоящему Соглашению; 

2.4.4. Своевременно информирует Сторону 1 об обстоятельствах, 

препятствующих выполнению принятых в рамках настоящего Соглашения 

обязательств.».  

3. Изложить п. 2.5 Соглашения в следующей редакции: «Проведение 

тренингов по программам обучения Стороны 1 допускается только 

работниками Стороны 2, заключившими со Стороной 2 трудовой договор и 

прошедшими тренинги по программам обучения Стороны 1, 

подтвержденные сертификатом о прохождении тренинга, и исключительно в 

рамках настоящего Соглашения.». 

4. Изложить п. 3.3 Соглашения в следующей редакции: «Настоящее 

Соглашение изменяется и расторгается в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации.». 
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5. Изложить Приложение № 1 к Соглашению в следующей 

редакции: 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

Материалов Стороны 1 

№ 

п/п 
Наименование произведения 

Год 

издания 

Правообладатель 

(лицензиар) 

1 Модуль «Генерация бизнес-

идеи» 

2016 
АО «Корпорация «МСП» 

2 Учебное пособие «Азбука 

предпринимателя» 

2019 
АО «Корпорация «МСП» 

3 Учебная тетрадь «Бизнес-план» 2016 АО «Корпорация «МСП» 

4 Методическое руководство для 

тренера по программе «Азбука 

предпринимателя» 

2016 

АО «Корпорация «МСП» 

5 Учебное пособие «Основы» по 

программе «Школа 

предпринимательства» 

2016 

АО «Корпорация «МСП» 

6 Методическое руководство для 

тренера по программе «Школа 

предпринимательства» 

2016 

АО «Корпорация «МСП» 

7 Учебно-методическое пособие 

для тренера по проведению 

тренингов 

2016 

АО «Корпорация «МСП» 

8 Модуль «Финансовая 

поддержка» 

2016 
АО «Корпорация «МСП» 

9 Модуль «Консультационная 

поддержка» 

2016 
АО «Корпорация «МСП» 

10 Модуль «Имущественная 

поддержка» 

2016 
АО «Корпорация «МСП» 

11 Модуль «Юридические аспекты 

предпринимательства и система 

налогообложения» 

2021 

АО «Корпорация «МСП» 

12 Модуль «Проектное управление» 2016 АО «Корпорация «МСП» 

13 Модуль «Участие в 

государственных закупках» 

2021 
АО «Корпорация «МСП» 

14 Методическое руководство для 

тренера «Бизнес по франшизе» 

2019 
АО «Корпорация «МСП» 

15 Учебно-наглядное пособие для 

предпринимателей «Бизнес по 

франшизе» 

2019 

АО «Корпорация «МСП» 

16 Тест «Готовность к 2019 АО «Корпорация «МСП» 
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№ 

п/п 
Наименование произведения 

Год 

издания 

Правообладатель 

(лицензиар) 

осуществлению 

предпринимательской 

деятельности» 

17 Тест «Азбука предпринимателя» 2019 АО «Корпорация «МСП» 

18 Критерии оценки бизнес-планов 

в рамках программы «Азбука 

предпринимателя» 

2019 

АО «Корпорация «МСП» 

19 Презентация «Азбука 

предпринимателя» 

2019 
АО «Корпорация «МСП» 

20 Тест «Школа 

предпринимательства» 

2019 
АО «Корпорация «МСП» 

21 Презентация «Школа 

предпринимательства» 

2019 
АО «Корпорация «МСП» 

22 Модуль «Самозанятость: 

инструкция по применению» 

2021 
АО «Корпорация «МСП» 

23 Учебно-методическое пособие 

«Азбука предпринимателя» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

24 Рабочая тетрадь «Азбука 

предпринимателя» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

25 Презентации к обучающей 

программе «Азбука 

предпринимателя» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

26 Учебно-методическое пособие 

«Школа предпринимательства» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

27 Рабочая тетрадь «Школа 

предпринимательства» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

28 Презентации к обучающей 

программе «Школа 

предпринимательства» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

29 Глоссарий обучающей 

программы «Азбука 

предпринимателя» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

30 Глоссарий обучающей 

программы «Школа 

предпринимательства» 

2022 АО «Корпорация «МСП» 

31 Промо-материалы 2022 АО «Корпорация «МСП» 
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6. Изложить Приложение № 2 к Соглашению в следующей редакции: 

ПЕРЕЧЕНЬ 

обучающих программ, при реализации которых 

допускается использование Материалов 

 

1. Допускается использование Материалов при реализации следующих 

обучающих программ:  

 

№ 

п/п 

Обучающие 

программы 

Используемые Материалы 

1 «Генерация бизнес-

идеи» 

Модуль «Генерация бизнес-

идеи» 

Учебно-

методическое 

пособие для 

тренера по 

проведению 

тренингов 

2 «Азбука 

предпринимателя» 

Учебное пособие «Азбука 

предпринимателя» 

Методическое руководство 

для тренера по программе 

«Азбука предпринимателя» 

Учебная тетрадь «Бизнес-

план» 

Тест «Готовность к 

осуществлению 

предпринимательской 

деятельности» 

Тест «Азбука 

предпринимателя» 

Критерии оценки бизнес-

планов в рамках программы 

«Азбука предпринимателя» 

Презентация «Азбука 

предпринимателя» 

Учебно-методическое 

пособие «Азбука 

предпринимателя» 

Рабочая тетрадь «Азбука 

предпринимателя» 

Презентации к обучающей 

программе «Азбука 

предпринимателя» 

Глоссарий обучающей 

программы «Азбука 

предпринимателя» 

Промо-материалы 

3 «Школа 

предпринимательства» 

Учебное пособие «Основы» 

по программе «Школа 
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№ 

п/п 

Обучающие 

программы 

Используемые Материалы 

предпринимательства» 

Методическое руководство 

для тренера по программе 

«Школа 

предпринимательства» 

Тест «Школа 

предпринимательства» 

Презентация «Школа 

предпринимательства» 

Учебно-методическое 

пособие «Школа 

предпринимательства» 

Рабочая тетрадь «Школа 

предпринимательства» 

Презентации к обучающей 

программе «Школа 

предпринимательства» 

Глоссарий обучающей 

программы «Школа 

предпринимательства» 

Промо-материалы 

4 «Финансовая 

поддержка» 

Модуль «Финансовая 

поддержка» 

5 «Консультационная 

поддержка» 

Модуль «Консультационная 

поддержка» 

6 «Имущественная 

поддержка» 

Модуль «Имущественная 

поддержка» 

7  «Юридические 

аспекты 

предпринимательства 

и система 

налогообложения» 

Модуль «Юридические 

аспекты 

предпринимательства и 

система налогообложения» 

8 «Проектное 

управление» 

Модуль «Проектное 

управление» 

9 «Участие в 

государственных 

закупках» 

Модуль «Участие в 

государственных закупках» 

10 «Бизнес по франшизе» Методическое руководство 

для тренера «Бизнес по 

франшизе» 

Учебно-наглядное пособие 

для предпринимателей 
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№ 

п/п 

Обучающие 

программы 

Используемые Материалы 

«Бизнес по франшизе» 

11 «Самозанятость: 

инструкция по 

применению» 

Модуль «Самозанятость: 

инструкция по применению» 

 

2. Перечень Материалов Стороны 1, являющийся приложением к 

Соглашению, может быть изменен Стороной 1. В случае изменения перечня 

Материалов Сторона 1 направляет официальное письмо Стороне 2. 

Использование Материалов при реализации иных обучающих 

(образовательных) мероприятий, программ, семинаров и тренингов, равно 

как разработка иных обучающих (образовательных) мероприятий, программ, 

семинаров и тренингов на основе или с использованием Материалов не 

допускается. 

Наименование программы обучения должно содержать указание на 

принадлежность к обучающим программам Стороны 1. Указание иных 

атрибутов, в том числе организаций, программ или проектов не допускается 

(за исключением отдельных промо-материалов). 

При организации и проведении программ обучения Сторона 2 для 

изготовления графических, раздаточных и полиграфических материалов 

использует промо-материалы, предоставленные Стороной 1 (при 

необходимости). 

 

7. Изложить Приложение № 3 к Соглашению в следующей редакции: 

ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ ТРЕНИНГА 

 

(название тренинга) 

 

Отчет составлен: 

 

 

Дата отчета: 

 

 

Название организации: 

 

Почтовый адрес: 
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Электронный адрес:  Телефон: 

Даты проведения тренинга: 

с:__/___/20__до:___/___/20___ 

 

Место проведения тренинга 

(включая город): 
 

Ф.И.О. (отчество – при наличии) тренера:  

 

 

Отчет о проведении тренинга  

 

(название тренинга) 

 

(даты проведения тренинга) 

 

Содержательная часть (текст) 

Фотоотчёт 

1. Свод данных  

Характеристика Количество 

Гендерные характеристики 

Количество мужчин  

Количество женщин  

Возрастные характеристики 

Младше 18 лет  

от 18 до 35 лет  

от 36 до 50 лет  

от 51 года и старше  

Сфера текущей деятельности 

Студенты,   

из них участники системы чемпионатов «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) 
 

Наемные работники  

Юридические лица, из них:  

ООО  

другие  
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Действующие предприниматели (ИП)  

Официальные безработные, состоящие на учете в 

государственной службе занятости населения 
 

Физические лица, не являющиеся индивидуальными 

предпринимателями, и применяющими специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 

(«Самозанятые»)  

 

Иные категории  

Сфера предпринимательской деятельности 

Торговля  

Социальное предпринимательство  

Услуги  

Производство  

Сельское хозяйство  

…  

 

Всего участников: ___ чел. 

 

2. Анализ формы ежедневной оценки 

 

Что понравилось участникам: 

… 

Что не понравилось участникам: 

… 

Что можно изменить в работе тренера/проведении тренинга: 

… 

Предложения организаторам: 

 … 

 

   

  

 

 

Тренер:   

 
(ФИО) Подпись 

Руководитель 

организации 

  

 (ФИО) Подпись 

                      М.П. 
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Список участников 

 

(название тренинга) 

Дата проведения:  

Место проведения:  

Тренер:  

Организация:  

 

№ 

п/п 
Ф.И.О. 

Название 

юридического 

лица/ИП/самозанят

ый 

ИНН 
Электронный 

адрес 
Телефон 

Авторизация 

на Цифровой 

платформе 

МСП.РФ  

1 2 3 4 5 6 7 

       

       

       
       
       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

* для участников тренинга – физических лиц,  заполнению подлежат столбцы 

1-2, 7.  

** для участников тренинга – юридических лиц, ИП и самозанятых, 

заполнению подлежат столбцы 1-7. 

Тренер:   

 
(ФИО) Подпись 

Руководитель 

организации 

  

 (ФИО) Подпись 

                      М.П. 
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Ведомость по завершению оценки работы тренинга  

 

Ведомость по завершению 

оценки работы тренинга ___________________________________ 

(название тренинга) 

Вопрос Номинальная 

оценка 

Респонденты Групповая 

оценка 

Баллы Анализ 

1 

   

 

 

    

    

2 

   

 

 

    

    

3 

   

 

 

    

    

4 

   

 

 

    

    

5 

   

 

 

    

    

6 

   

 

 

    

    

7 

   

 

 

    

    

8 

   

 

 

    

    

9 

   

 

 

    

    

Общая оценка________=________ 

Индекс NPS 

10 

Номинальная оценка Респонденты Индекс NPS 
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Программа тренинга 

 

(название тренинга) 

 

Дата проведения:  

Место проведения:  

Тренер:  

 

Дата и время Тема 

  

  

  

  

  

  

 

 

8.  В остальном положения Соглашения остаются неизменными. 

9.  Настоящее Дополнительное соглашение № ___ вступает в силу с 

даты подписания Сторонами. Датой подписания настоящего 

Дополнительного соглашения № ___ признается дата, стоящая в правом 

верхнем углу. 

10.  Настоящее Дополнительное соглашение № ___ является 

неотъемлемой частью Соглашения. 

11.  Настоящее Дополнительное соглашение № ___ составлено и 

подписано в двух идентичных экземплярах, имеющих равную юридическую 

силу, по одному для каждой из Сторон. 

12. Реквизиты и подписи Сторон 

 
Сторона 1:  

Акционерное общество «Федеральная 

корпорация по развитию малого и 

среднего предпринимательства» 

Сторона 2: 
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Адрес местонахождения: 

109240, г. Москва, Славянская 

площадь, д. 4, стр. 1 

 

Почтовый адрес: 

109074, г. Москва, Славянская 

площадь, д. 4, стр. 1 

 

ИНН/КПП 7750005919/770901001, 

997950001 

 

ОГРН 1147711000040  

Тел. 8 (800) 100-11-00  

E-mail  info@corpmsp.ru   

р/сч  40502810138000000069  

в  ПАО СБЕРБАНК  
к/сч  30101810400000000225  

БИК 044525225 

ОКПО 17538241 

ОКТМО 45381000 

 

  

Заместитель Генерального 

директора 

Должность 

  

____________ / _____________/ 

       М.П. 
____________ /_____________/ 

М.П. 

 


